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UMOWA nr …………… /- PROJEKT UMOWY/
na wykonanie zadania

świadczenia usługi cateringu - przygotowanie i dostawę wyżywienia dla 32 dzieci w wieku do 3 lat do Miejskiego Żłobka  w Orzeszu przy ul. Mlecznej 44A w ramach projektu pn. „Nowy Oddział w żłobku w Orzeszu”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014 - 2020
zawarta w dniu ………………………………………… 2019r.
pomiędzy Miastem Orzesze   reprezentowanym przez:

Burmistrza Miasta Orzesze -          inż. Mirosław Blaski
zwanym dalej Zamawiającym,

a 

………………………………………………

działającym jako:    ……………………………………………………. 
z siedzibą  w:   ……………………………………………………… NIP ………………………………………….
zwanym dalej Wykonawcą 

§1

PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem umowy jest usługa obejmująca : usługę cateringu - przygotowanie i dostawę wyżywienia dla 32 dzieci w wieku do 3 lat do Miejskiego Żłobka  
w Orzeszu przy ul. Mlecznej 44A w ramach projektu pn. „Nowy Oddział w żłobku w Orzeszu”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014 - 2020
1.1 Rodzaj zamówienia: usługi

1.2 Przedmiot zamówienia: 

Przedmiot zamówienia obejmuje przygotowanie czterech posiłków dziennie w dni robocze, tj. śniadanie, II śniadanie, obiad i podwieczorek z uwzględnieniem alergii pokarmowych dla grupy maksymalnie 32 dzieci do Miejskiego Żłobka w Orzeszu przy ul. Mlecznej 44A w ramach projektu pn. „Nowy Oddział w żłobku w Orzeszu”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014 – 2020.

a) Szacunkowa ilość dni świadczenia usługi: 251 * 32 dzieci = 8 032 zestawy posiłków
b) Posiłki będą dostarczane 2 razy dziennie :

- śniadanie i II śniadanie do godz. 8.30

- obiad i podwieczorek do godz. 11.30

1.3 Minimalne wymagania dotyczące składników  i potraw dla przygotowywanych posiłków:

ŚNIADANIE:

Zupa mleczna: kasza manna, ryż na mleku, kluseczki z mlekiem, kluski lane na mleku, zacierka na mleku

Kaszki mleczno - ryżowe, pszenno - mleczne, płatki kukurydziane.

Kanapka: pieczywo mieszane, bułki (2x w tyg.)

Chuda wędlina, ser biały, ser żółty, serek topiony, serek biały smakowy, pasty: jajeczna, rybna. Ser biały z rzodkiewką i szczypiorkiem lub ogórkiem

Pomidor, ogórek, sałata, cebula dymka.

Parówka, jajecznica ze szczypiorkiem.

Dżem, miód.

Napoje: herbata, owocowa, kakao, kawa zbożowa.

II ŚNIADANIE:

Musy owocowe: jabłko, banan, gruszka, brzoskwinia, śliwka.

Jogurt naturalny z owocami, jogurty smakowe, sałatka owocowa.

OBIAD:

zupa i II danie:

ziemniaki, kasze (kaszka kus-kus, gryczana, jęczmienna).

Chude mięso, drób, ryby, wątróbka drobiowa.

Warzywa: szpinak, buraki, marchewka, groszek zielony, brokuły, kalafior.

Naleśnik z serem, ze szpinakiem, owocami, kluski "leniwe" z bułką tartą i masłem, łazanki

z mięsem i kapustą kiszoną, spaghetti z mięsem, kluski z serem i ze śmietaną, kotlet

ziemniaczany w sosie, ryż zapiekany z jabłkiem.

Napoje: kompot, herbata z cytryną, herbata owocowa, rumianek, woda.

Minimum raz w tygodniu ryba, dwa razy w tygodniu posiłek mięsny, do każdego posiłku

surówka, kompot.

PODWIECZOREK:

Kisiel z jabłkiem, budyń, mus owocowy z kaszką mleczną, kasza manna na gęsto z sokiem,

serek waniliowy z owocami (jagody, maliny).

Biszkopty, chrupki kukurydziane, herbatniki,

Chałka, bułka rozetka, ciasto drożdżowe, biszkoptowe.

Napoje: mleko, herbata owocowa, ziołowa.

1.4. Jadłospis zawierający informacje na temat wartości kalorycznej posiłków i alergenach, układany będzie przez Wykonawcę na okres 5 dni roboczych i zatwierdzony przez osobę posiadającą uprawnienia dietetyka ze strony Wykonawcy. Jadłospis przesyłany będzie Zamawiającemu do zatwierdzenia minimum 4 dni przed wprowadzeniem. Wszelkie zmiany w jadłospisie będą naniesione w terminie do dwóch dni przez Zamawiającego i będą wiążące dla Wykonawcy. Ilość posiłków może ulegać zmianie, na podstawie informacji telefonicznej przekazywanej codziennie do godziny 8:00.lub SMS pod nr …………………………… 

1.5. W jadłospisie winno się uwzględnić: zupę mleczną mieszane pieczywo, różnorodne wędliny, potrawy z ryb, do śniadań i podwieczorków dodatek sezonowych warzyw i owoców, zróżnicowane potrawy mięsne, zróżnicowane napoje. Zamawiający nie dopuszcza, żeby w ciągu tygodnia (5 dni) wystąpiła powtarzalność tego samego rodzaju posiłku. Strony ustalają, że ilość zamawianych posiłków może ulec zmianie w razie zmniejszenia się liczby dzieci korzystających z wyżywienia. Zmiana ilości posiłków nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga pisemnego aneksu. Zamówienie będzie realizowane wg potrzeb Zamawiającego, bez wyznaczenia minimalnej ilości dzieci w placówce.
Szacowana liczba zestawów: 251*32= 8 032.
1.6. KODY CPV

55 32 10 00 - 6 usługi przygotowywania posiłków,

55 2 00 00 - 1 usługi dostarczania posiłków.

1.7. Podwykonawcy:
1). Wykonawca może powierzyć wykonanie części zamówienia podwykonawcy.

2). Zamawiający nie zastrzega obowiązku osobistego wykonania przez wykonawcę kluczowych części zamówienia.

3). Zamawiający żąda wskazania przez Wykonawcę w ofercie części zamówienia, której wykonanie powierzy podwykonawcom. 

1.8. Szczegółowy zakres zamówienia, w tym rodzaj asortymentu, jego ilość i jakość, zawarte są w załączniku nr 1- szczegółowy opis zamówienia oraz w załączniku nr 2 - ofercie Wykonawcy złożonej w postępowaniu o udzielenie niniejszego zamówienia publicznego i stanowią one integralną część umowy.

§2

WARTOŚĆ ZAMÓWIENIA

1. Maksymalna wartość zobowiązania Zamawiającego nie może przekroczyć: 

……………………… zł brutto

Słownie: ………………………………..  złotych brutto

……………………………….. zł netto +VAT tj. …………………………….. zł  = …………………………………. zł brutto

zgodnie ze złożoną ofertą stanowiącą załącznik nr 2 do niniejszej umowy, stanowiącą integralną część umowy.
2. Ceny jednostkowe netto towarów określone w załączniku nr 2 do umowy, są niezmienne przez cały okres realizacji umowy.

3. Faktury częściowe wystawiane będą na koniec każdego miesiąca, na podstawie iloczynu liczby faktycznie wydanych posiłków i cen jednostkowych podanych w ofercie. 

4. Faktura może być wystawiona po zatwierdzeniu specyfikacji/protokołu wykonanej usługi, zawierającej ilość wydanych posiłków. 

5. Zamawiający zastrzega, że w przypadku niewyczerpania kwoty, o której mowa w punkcie 1.1. oraz 1.2. Wykonawcy nie przysługuje w stosunku do Zamawiającego jakiekolwiek roszczenie. 
6. Wynagrodzenie za wykonane usługi będzie płatne na konto Wykonawcy podane na fakturze  w terminie do 14 dni od daty doręczenia faktury.

7. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 pkt 1.1. oraz 1.2. obejmuje wszystkie koszty związane z realizacją zamówienia, w tym ryzyko Wykonawcy z  tytułu nieoszacowania wszystkich kosztów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia, a także oddziaływanie innych czynników mających lub mogących mieć wpływ na koszty.

8. W przypadku realizacji umowy przez podmiot występujący wspólnie np. konsorcjum firm upoważnionym do wystawienia faktury jest lider konsorcjum. W przypadku jeżeli inny członek podmiotu występującego wspólnie będzie wystawiał fakturę, taka czynność musi wynikać z dokumentów regulujących współpracę tych podmiotów.
§3

ZOBOWIĄZANIA WZAJEMNE

1. Zobowiązania za wykonanie przedmiotu zamówienia będą regulowane w następujący sposób:


a) w przypadku wystąpienia wzajemnych należności pomiędzy Zamawiającym a Wykonawcą, jako zapłata uznane będzie wzajemne potrącenie,


b) w przypadku złożenia przez Wykonawcę cesji wierzytelności na rzecz Podwykonawcy 
lub innego podmiotu trzeciego Zamawiający dokonuje płatności przelewem na konto 
wskazane w cesji wierzytelności,


c) w pozostałych przypadkach płatność realizowana będzie przez Zamawiającego na konto bankowe wskazane przez Wykonawcę w fakturze. 

2. Kolejność realizacji płatności określonych w ust. 1 ustala się w następujący sposób: jako pierwsze potrącenie wzajemnych należności wymienione w pkt 1a), następnie z cesji wierzytelności, o której mowa w pkt 1b), a po niej płatność, o której mowa w pkt 1c).

§4

TERMIN REALIZACJI

Wykonawca zobowiązuje się świadczenia usług w terminie od 02.09.2019r. do 31.08.2020r. zgodnie z harmonogramem ustalanym każdorazowo na dany tydzień  z co najmniej 4-dniowym wyprzedzeniem. 
§5

OBOWIĄZKI ZAMAWIAJĄCEGO ORAZ WYKONAWCY

1. Do obowiązków Zamawiającego wynikających  z przedmiotu umowy, należy:

a) Ustalenie harmonogramu dostaw posiłków do realizacji w cyklach miesięcznych z co najmniej 4 dniowym wyprzedzeniem oraz aktualizowanie tego harmonogramu i wcześniejsze informowanie o tym fakcie Wykonawcy.
b) Zapłata wynagrodzenia za zrealizowane usługi  na warunkach określonych w § 2  niniejszej umowy

c) Koordynatorem umowy z ramienia Zamawiającego będzie P. Beata Skopek, tel: 32-3248-831.

d) Koordynatorem w zakresie realizacji przedmiotu umowy oraz osobą upoważnioną do odbioru ilościowego i jakościowego towaru po stronie Zamawiającego będzie Dyrektor Żłobka:  

Pani Monika Bogusz tel: tel. 790433522 lub 32 7233036, e-mail: zlobek@orzesze.pl

e) Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za składniki majątkowe Wykonawcy, ewentualnych podwykonawców i osób trzecich, wykonujących prace w  trakcie realizacji przedmiotu umowy.
2. Do obowiązków Wykonawcy wynikających  z przedmiotu umowy, należy:

a) Terminowe wykonywanie usług. 
b) Wykonawca zapewni  na czas trwania umowy wykwalifikowaną kadrę pracowniczą, w tym osobę do kontaktów z zamawiającym, tj. ………………………………………………..  dyżurująca/y pod nr telefonu: ……………………………………………….. .
c) Posiłki winny spełniać Normy Żywieniowe zgodnie z polskimi normami Żywieniowymi dla dzieci w wieku do lat 3. Wykonawca zobowiązany jest do przygotowywania posiłków o najwyższym standardzie, na bazie produktów najwyższej jakości i z bezpieczeństwem zgodnie z wymogami Państwowego Inspektora Sanitarnego, norm systemu HACCP. Posiłki muszą spełniać wymogi Żywieniowe zalecane przez Instytut Matki i Dziecka dla danej grupy wiekowej. Posiłki nie mogą być przygotowywane z półproduktów. Personel Wykonawcy winien posiadać bieżące przeszkolenie z zakresu BHP oraz HACCP, a także aktualne książeczki zdrowia.
d) WYKONAWCA zobowiązuje się do świadczenia usług żywieniowych w każdym dniu ustalonym  dla ZAMAWIAJĄCEGO jako „roboczy”. W przypadku konieczności ustalenia innych terminów związanych z realizacją Przedmiotu umowy, Strony ustalą to w drodze pisemnej.
e) W przypadku : a) opóźnienia w dostawie posiłku powyżej 30 min, b)  dostarczenia posiłków niezgodnych z dietami i ustalonym jadłospisem  - cena posiłków za dany dzień ulega obniżeniu o 50%.

f) Wykonawca zapewni użycie produktów ekologicznych w realizacji zamówienia zgodnie z ofertą przetargową. 
g) Zamawiający zastrzega sobie w każdym czasie możliwość sprawdzenia posiłków pod względem jakościowym. W przypadku, gdy posiłki nie będą spełniać wymogów określonych w zapytaniu ofertowym, Zamawiający ma prawo odstąpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym. 
h) Wykonawca będzie zobowiązany, na żądanie zamawiającego do przedstawienia kopii faktur ze wskazaniem ilości zakupionych produktów ekologicznych oraz kopii certyfikatów ekologicznych na dane produkty zgodnie z rozporządzeniem (WE) nr 834/2007 lub certyfikatów krajowych przez cały okres realizacji zamówienia. 

i) Wykonawca oświadcza, że respektuje przepisy prawa pracy (m.in. dotyczące zawierania umów o pracę, przestrzegania praw pracowników, bhp) oraz przepisy dotyczące systemu ubezpieczeń społecznych;

j) Wykonawca oświadcza, że wszystkie osoby, skierowane do realizacji zamówienia zatrudnione na umowie o pracę będą posiadały przeszkolenia bhp i ppoż. oraz aktualne badania sanitarno-epidemiologiczne (książeczka sanitarno – epidemiologiczna), jeżeli wynika to z odrębnych przepisów. 
k) W celu ewentualnej weryfikacji dokumentów potwierdzających zatrudnienie Wykonawca zobowiązany będzie do uzyskania od pracowników zgody na przetwarzanie danych osobowych w związku z realizacją niniejszej umowy zgodnie z przepisami art. 23 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 ustawy o ochronie danych osobowych (Dz.U.  z 2014 r. poz. 1182 z późn. zm).

l) Nieuzyskanie przez Wykonawcę zgody od pracowników na przetwarzanie danych osobowych w przyszłości zgodnie z przepisami art. 23 ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 ustawy o ochronie danych osobowych (Dz.U.  z 2014 r. poz. 1182 z późn. zm) celem wykazania przez Wykonawcę wypełnienia obowiązku zatrudnienia, uznane będzie przez Zamawiającego za niewypełnienie obowiązku zatrudnienia. Postanowienia dotyczące kar umownych stosuje się odpowiednio.

m) Zamawiający ma prawo w każdym okresie realizacji zamówienia żądać przedstawienia dowodów potwierdzających zatrudnienie ww. osób (umów o pracę lub dokumentów potwierdzających podleganie ubezpieczeniom społecznym z tytułu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę), natomiast wykonawca ma obowiązek przedstawić je niezwłocznie Zamawiającemu. 

§ 6
KARY UMOWNE
Strony określają, że naprawienie szkody spowodowanej niewykonaniem bądź nienależytym wykonaniem przedmiotu umowy nastąpi w drodze zapłaty kary umownej (art. 483 k.c. )

 1. Wykonawca zapłaci Zamawiającemu kary umowne:

a) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca - w wysokości 10 % wynagrodzenia  ryczałtowego brutto, o którym mowa w § 2 ust. 1 [pkt 1.1. lub 1.2. – w zależności od części której odstąpienie dotyczy].
b) za niezrealizowanie usługi w danym dniu z winy Wykonawcy  w wysokości 10% wynagrodzenia brutto przysługującego za dany dzień.
c) za niedopełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie przepisów ustawy z dnia 26.06.1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2014r. poz 1502 z późn. zm.) pracowników wyznaczonych do wykonania przedmiotu zamówienia, zamawiający nałoży na Wykonawcę karę umowną w wysokości 200,00 zł – za każdego pracownika nie zatrudnionego na podstawie umowy o pracę, wskazanego w wykazie, o ile Wykonawca nie udowodni, że mimo zachowania należytej staranności stosunek pracy nie został nawiązany z przyczyn od niego niezależnych. 
 2. Zamawiający zapłaci Wykonawcy kary umowne za odstąpienie od umowy z przyczyn zależnych od Zamawiającego w wysokości 10% wynagrodzenia, o którym mowa w § 2 ust.1 punkt 1.1 lub 1.2  za wyjątkiem sytuacji określonych w §7 ust. 1.
 3. Strony zastrzegają sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego przewyższającego wysokość kar umownych do wysokości rzeczywiście poniesionej szkody. 

 4. Należności z tytułu kar określonych w ust. 1 niniejszego paragrafu Zamawiający potrąci z faktury, wystawionej przez Wykonawcę. W przypadku braku możliwości dokonania potrącenia kary umownej z faktury ustala się, że zapłata nastąpi przelewem na konto Zamawiającego podane w naliczeniu kary do 30 dni od daty otrzymania przez Wykonawcę naliczenia. Brak wpływu ww. kary umownej na konto Zamawiającego w powyższym terminie będzie skutkowało naliczeniem odsetek ustawowych. 

 5. Wszystkie rodzaje kar wynikających z niniejszej umowy nie wymagają dla skuteczności ich naliczenia i egzekwowania udokumentowania przez Zamawiającego poniesienia jakiejkolwiek szkody.

§ 7
ODSTĄPIENIE OD UMOWY
1. Zamawiającemu przysługuje prawo do odstąpienia od umowy bez zapłaty kar umownych na rzecz Wykonawcy:

a) w trybie natychmiastowym, bez odpowiedzialności i kar umownych względem Wykonawcy i z jednoczesnym naliczeniem Wykonawcy kar umownych zgodnie z § 6 ust. 1 lit. a), w przypadku nieterminowego wykonania umowy lub nienależytego jej wykonania przez Wykonawcę, oraz w przypadku naruszenia przez Wykonawcę przepisów ustawy przepisów BHP oraz postanowień niniejszej umowy.
b) jeśli zaistnieją przesłanki określone w art. 145 ustawy Prawo zamówień publicznych z dnia 29 stycznia 2004r.  (t.j. Dz. U. z 2015r.poz. 2164 z późn. zm.)
c) gdy zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Wykonawcy;

d) w trybie natychmiastowym Zamawiający zastrzega sobie prawo do odstąpienia od umowy w przypadku stwierdzenia rażących nieprawidłowości w sposobie wykonania umowy przez Wykonawcę. 
2. Odstąpienie od umowy powinno nastąpić w formie pisemnej pod rygorem nieważności takiego oświadczenia  i powinno zawierać uzasadnienie.

§ 8
PODWYKONAWCY 
Niniejszy § zostanie skreślony z umowy w przypadku, gdy Wykonawca nie będzie przewidywał w ofercie realizacji usługi przy udziale podwykonawców. W przypadku wprowadzenia podwykonawcy w trakcie realizacji umowy, po uzyskaniu zgody Zamawiającego zapisy niniejszego § zostaną wprowadzone w formie aneksu do umowy. 

1.
Jeżeli Wykonawca w ofercie nie zadeklarował  udziału podwykonawców przy realizacji zamówienia oznacza to, że 100% wartości przedmiotu umowy zrealizuje własnymi siłami oraz nie przewiduje takiego sposobu realizacji przedmiotu umowy.

2.
Jeżeli wykonawca wskazał w ofercie podwykonawcę oznacza to, że wskazaną część zamówienia przewiduje powierzyć podwykonawcy.

3.
Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności za zapłatę wynagrodzenia za usługi wykonane przez podwykonawcę.

4.
Wykonawca będzie odpowiadał w stosunku do Zamawiającego za działania, zaniechania, uchybienia i zaniedbania Podwykonawcy jak za swoje własne.

5.
Zamawiający nie będzie związany stosunkami zobowiązaniowymi z Podwykonawcami.
§9
ROZSTRZYGANIE SPORÓW

1. Wszystkie problemy i sprawy sporne wynikające z Umowy, dla których Strony nie znajdują polubownego rozwiązania, będą rozstrzygane zgodnie z przepisami prawa przez Sąd Powszechny miejscowo właściwy dla Zamawiającego.

2. W sprawach nieuregulowanych w treści umowy mają zastosowanie przepisy Kodeksu Cywilnego z zastrzeżeniem, że przelew wierzytelności o którym mowa w art 509 KC dla swej ważności wymaga zgody Zamawiającego wyrażonej na piśmie pod rygorem nieważności; Ustawy Prawo zamówień publicznych oraz akty prawne związane z przedmiotem zamówienia. 

§10
ZMIANY LUB UZUPEŁNIENIA

1. Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności. Zmiany mogą być dokonywane jedynie w granicach określonych art. 144 ust. 1 Ustawy Prawo zamówień publicznych.
2. Przewiduje się możliwość wprowadzenia zmiany wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy w przypadku zmiany stawki podatku od towarów i usług - Podatek VAT naliczony będzie według obowiązujących przepisów. Wartość  netto określona w umowie będzie niezmienna w trakcie obowiązywania. Zmiana stawki podatku od towarów i usług oraz wartość brutto umowy wprowadzona zostanie aneksem do umowy, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. (na podst. Art. 142 ust. 5 pkt 1 ustawy pzp)
3. Przewiduje się możliwość wprowadzenia zmiany wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy w przypadku zmiany wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę ustalonego na podstawie art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę – zmiana wynagrodzenia Wykonawcy o różnicę pomiędzy wysokością dotychczasowego minimalnego wynagrodzenia za pracę a nową wysokością minimalnego wynagrodzenia za pracę.

4. Zmiana będzie dotyczyła przypadku, jeżeli przy kalkulacji ceny realizacji zadania przedstawionego w ofercie została skalkulowana stawka minimalnego wynagrodzenia obowiązująca w dniu składania oferty, bez zaplanowania wzrostu stawki w następnych latach. Zmiana będzie uwzględniała jedynie pracowników Wykonawcy zatrudnionych przez niego wyłącznie przy realizacji przedmiotu zamówienia na podstawie umowy o pracę, otrzymujących minimalne wynagrodzenie, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. (na podst. Art. 142 ust. 5 pkt 2 ustawy pzp)

5. Przewiduje się możliwość wprowadzenia zmiany wysokości wynagrodzenia należnego wykonawcy w przypadku zmiany zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne – zmiana wynagrodzenia Wykonawcy o różnicę pomiędzy dotychczasową wysokością odprowadzanych składek a nową wysokością odprowadzanych składek. W takim przypadku wykonawca będzie zobowiązany przedstawić informację o liczbie tych osób wraz ze wskazaniem zmiany wysokości odprowadzanych składek, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę. (na podst. Art. 142 ust. 5 pkt 3 ustawy pzp).

§11
Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
Dyrektor Żłobka Miejskiego w Orzeszu  akceptuje zapisy umowy oraz zobowiązuje się do nadzoru nad prawidłową  realizacją dostaw w ramach projektu.
……………………………………………….……………

                 podpis Dyrektora Żłobka Miejskiego
Zapoznaliśmy się z warunkami zawarcia umowy
                                                        i  przyjmujemy je bez zastrzeżeń:


Zamawiający:                                                                      Wykonawca:
Załącznik do umowy:

1. Opis przedmiotu zamówienia załącznik nr 1.

2. Kopia formularza z ofertą złożoną przez wykonawcę załącznik nr 2.
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BRP.041.7.2018                                                                                                  Załącznik nr 1 do umowy OPZ
„Nowy Oddział w żłobku w Orzeszu” – projekt współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014 - 2020
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA
I. 
CHARAKTERYSTYKA PROJEKTU

1. Celem 15-miesięcznego projektu jest poprawa dostępności do usług opiekuńczych nad dziećmi do 3 roku życia w Orzeszu poprzez wzmocnienie, w zakresie zdiagnozowanych potrzeb, potencjału edukacyjnego Żłobka Miejskiego w Orzeszu, dzięki utworzeniu 32 nowych miejsc opieki nad dziećmi do lat 3 (dla 32 dzieci, w tym 15 (K), 1(DN)), zakup pomocy dydaktycznych, sprzętu i budowa placu zabaw. Celem projektu jest stworzenie warunków do respektowania prawa pracowników do godzenia życia zawodowego i prywatnego, jak również równość szans płci na każdym etapie rozwoju zawodowego, co pozwoli na większy udział w rynku pracy osób pełniących funkcje opiekuńcze nad dziećmi do 3 roku życia. Realizacja celu do 31.08.2020 r. poprzez realizację 3 zadań: wyposażenie żłobka, bieżące funkcjonowanie nowych miejsc w żłobku i wyposażenie placu zabaw.

2. Okres realizacji Projektu: 01.06.2019 r. – 31.08.2020 r.

II. 
 PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

1. Przedmiot zamówienia obejmuje przygotowanie czterech posiłków dziennie w dni robocze, tj. śniadanie, II śniadanie, obiad i podwieczorek z uwzględnieniem alergii pokarmowych dla grupy maksymalnie 32 dzieci do Miejskiego Żłobka w Orzeszu przy ul. Mlecznej 44A w ramach projektu pn. „Nowy Oddział w żłobku w Orzeszu”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego - Regionalny Program Operacyjny Województwa Śląskiego 2014 – 2020.
c) Szacunkowa ilość dni świadczenia usługi: 251 * 32 dzieci = 8 032 zestawy
d) Posiłki będą dostarczane 2 razy dziennie :

- śniadanie i II śniadanie do godz. 8.30

- obiad i podwieczorek do godz. 11.30
2. Wspólny Słownik Zamówień CPV:

55321000 - 6    usługi przygotowywania posiłków

55520000 - 1    usługi dostarczania posiłków

III.
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

1. Minimalne wymagania dotyczące składników  i potraw dla przygotowywanych posiłków:

ŚNIADANIE:

Zupa mleczna: kasza manna, ryż na mleku, kluseczki z mlekiem, kluski lane na mleku, zacierka na mleku

Kaszki mleczno - ryżowe, pszenno - mleczne, płatki kukurydziane.

Kanapka: pieczywo mieszane, bułki (2x w tyg.)

Chuda wędlina, ser biały, ser żółty, serek topiony, serek biały smakowy, pasty: jajeczna, rybna. Ser biały z rzodkiewką i szczypiorkiem lub ogórkiem

Pomidor, ogórek, sałata, cebula dymka.

Parówka, jajecznica ze szczypiorkiem.

Dżem, miód.

Napoje: herbata, owocowa, kakao, kawa zbożowa.

II ŚNIADANIE:

Musy owocowe: jabłko, banan, gruszka, brzoskwinia, śliwka.

Jogurt naturalny z owocami, jogurty smakowe, sałatka owocowa.

OBIAD:

zupa i II danie:

ziemniaki, kasze (kaszka kus-kus, gryczana, jęczmienna).

Chude mięso, drób, ryby, wątróbka drobiowa.

Warzywa: szpinak, buraki, marchewka, groszek zielony, brokuły, kalafior.

Naleśnik z serem, ze szpinakiem, owocami, kluski "leniwe" z bułką tartą i masłem, łazanki

z mięsem i kapustą kiszoną, spaghetti z mięsem, kluski z serem i ze śmietaną, kotlet

ziemniaczany w sosie, ryż zapiekany z jabłkiem.

Napoje: kompot, herbata z cytryną, herbata owocowa, rumianek, woda.

Minimum raz w tygodniu ryba, dwa razy w tygodniu posiłek mięsny, do każdego posiłku

surówka, kompot.

PODWIECZOREK:

Kisiel z jabłkiem, budyń, mus owocowy z kaszką mleczną, kasza manna na gęsto z sokiem,

serek waniliowy z owocami (jagody, maliny).

Biszkopty, chrupki kukurydziane, herbatniki,

Chałka, bułka rozetka, ciasto drożdżowe, biszkoptowe.

Napoje: mleko, herbata owocowa, ziołowa.

2. Jadłospis zawierający informacje na temat wartości kalorycznej posiłków, układany będzie przez Wykonawcę na okres 5 dni roboczych i zatwierdzony przez osobę posiadającą uprawnienia dietetyka ze strony Wykonawcy. Jadłospis przesyłany będzie Zamawiającemu do zatwierdzenia minimum 4 dni przed wprowadzeniem. Wszelkie zmiany w jadłospisie sugerowane przez Zamawiającego będą wiążące dla Wykonawcy. Ilość posiłków może ulegać zmianie, na podstawie informacji telefonicznej przekazywanej codziennie do godziny 8:00.lub SMS pod nr …………………………… 
3. W jadłospisie winno się uwzględnić: zupę mleczną mieszane pieczywo, różnorodne wędliny, potrawy z ryb, do śniadań i podwieczorków dodatek sezonowych warzyw i owoców, zróżnicowane potrawy mięsne, zróżnicowane napoje. Zamawiający nie dopuszcza, żeby w ciągu tygodnia (5 dni) wystąpiła powtarzalność tego samego rodzaju posiłku. Strony ustalają, że ilość zamawianych posiłków może ulec zmianie w razie zmniejszenia się liczby dzieci korzystających z wyżywienia. Zmiana ilości posiłków nie stanowi zmiany umowy i nie wymaga pisemnego aneksu. Zamówienie będzie realizowane wg potrzeb Zamawiającego, bez wyznaczenia minimalnej ilości dzieci w placówce.
4. Obowiązki Wykonawcy usługi:

- wykonawca zobowiązuje się do przygotowania i dostarczenia posiłków z miejsca produkcji do pomieszczeń dystrybucji w żłobku w dni, w które odbywają się zajęcia w Miejskim Żłobku  Orzeszu, ul. Mleczna 44a tj. od poniedziałku do piątku, z wyłączeniem dni świątecznych oraz innych dni, w których nie odbywają się zajęcia dla dzieci. Dostarczenie realizowane będzie przez Wykonawcę na jego koszt.

- wykonawca zobowiązany jest do przygotowania posiłków o najwyższym standardzie, na bazie produktów najwyższej jakości i normami bezpieczeństwa zgodnymi ze standardami HACCP, w jakości i konsystencji potraw odpowiednich dla dzieci w wieku do 3 lat. Posiłki muszą spełniać wymogi żywieniowe zalecane przez Instytut Matki i Dziecka dla dzieci w wieku do 3 lat oraz zgodnie z obowiązującymi normami żywieniowymi wg Instytutu Żywności i Żywienia ,

- wykonywania posiłków z naturalnych produktów, bez używania produktów typu instant czy gotowych półproduktów (np. mrożone pierogi, klopsy, gołąbki itp.) z gwarancją świeżości Artykułów i produktów. Mięso nie może być MMO (mięso odkostnione mechanicznie), 

- do przygotowania posiłków zalecane jest: stosowanie tłuszczów roślinnych (ograniczone stosowanie tłuszczów zwierzęcych), stosowanie dużej ilości warzyw i owoców, w tym także nasion roślin strączkowych, różnego rodzaju kasz,

- posiłki muszą spełniać standardy zdrowego żywienia oraz stanowić podstawę kształtowania pozytywnych nawyków żywieniowych, w tym profilaktyki otyłości,

- posiłki nie mogą być przygotowywane z półproduktów,

- wykonawca jest zobowiązany do zachowania diet pokarmowych w zależności od indywidualnych potrzeb dzieci, zgodnie z informacją otrzymaną od Zamawiającego (np. posiłki z zaleceniami diety bezmlecznej i bezglutenowej, uwzględnienie indywidualnych potrzeb alergików) - cena posiłku uwzględniającego dietę nie ulega zmianie,
- posiłki Wykonawca dostarczać będzie własnym transportem, (samochód spełniający wymogi sanitarno-techniczne do przewozu żywności). Transport posiłków powinien odbywać się w termosach termoizolacyjnych zapewniających właściwą ochronę i temperaturę (w przypadku dań ciepłych mają być one utrzymane w odpowiedniej temperaturze do momentu wydania ich dzieciom) oraz jakość przewożonych potraw środkami transportu przystosowanymi do przewozu żywności. 
- zbieranie odpadów pokonsumpcyjnych niezależnie od ich ilości, czyste pojemniki na odpady zostaną dostarczone Zamawiającemu wraz z posiłkiem każdego dnia

- mycie i wyparzanie termosów oraz pojemników gastronomicznych.

5. Wykonawca oświadcza, że posiada pełne uprawnienia potrzebne do świadczenia usługi wydane przez Państwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego.

6. Stan posiłków i sposób dowożenia musi spełniać wymogi Państwowej Stacji Sanitarno- Epidemiologicznej.

7. Liczba wydawanych posiłków uzależniona będzie od frekwencji dzieci w żłobku. Zamówienie będzie realizowane wg potrzeb Zamawiającego, bez wyznaczenia minimalnej ilości dzieci w placówce.

8. O liczbie wydawanych posiłków w danym dniu Wykonawca informowany będzie do godziny 8:00. W oparciu o uzyskane informacje Wykonawca dostarczać będzie określoną liczbę posiłków.

9. Rozliczenia finansowe Wykonawcy usługi z Zamawiającym odbywać się będzie na podstawie faktycznie dostarczonych posiłków i ceny brutto jednodniowego posiłku dla jednego dziecka, potwierdzonych na odpowiednim protokole odbioru.

10. Do obowiązków Zamawiającego realizowanych za pomocą personelu własnego należeć będzie porcjowanie i wydawanie posiłków dzieciom. 

11. Obowiązkiem Wykonawcy jest przechowywanie próbek pokarmowych ze wszystkich przygotowanych i dostarczanych posiłków, każdego dnia przez okres 72 godzin z oznaczeniem daty, godziny, zawartości próbki pokarmowej z podpisem osoby odpowiedzialnej za pobieranie tych próbek. 

12. Pojemniki, termosy i naczynia są odbierane, a ich mycie i dezynfekcja odbywa się w zakładzie macierzystym.

13. W przypadku awarii lub innych nie przewidzianych zdarzeń Wykonawca jest zobowiązany zapewnić posiłki o nie gorszej jakości na swój koszt z innych źródeł.

Z uwagi na możliwą zmianę liczby uczestników, Zamawiający zastrzega sobie prawo do zmniejszenia lub zwiększenia zakładanej ilości posiłków.
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